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Ringvorlesung INDOR — Arbeit und Arbeitswelt: Individuen in (digitalen) Arbeitswelten

Prof.'in Dr.'in Julia Reif

Stress und Mul3e in neuen Arbeitsumgebungen

Mi. 25.01., 11:30 — 12:30, Raum 33/0101
Anmeldung fur Webex: Indor-auftakt@unibw.de

Neue Technologien und Digitalisie-
rung verandern unser Arbeitsleben,
unsere Freizeit und unsere Mulerau- |
me. Mul3e zu erfahren wird angesichts [t
dieser Entwicklungen einerseits im-
mer relevanter (der Innovationsdruck
W \ o, Organisationen erfordert standig
$neue, kreative Ideen), andererseits
wird es Menschen durch erhohtes Ar-
» beitstempo, technologiebedingten
/,Stress und digitalisierungsbezogene
Angste erschwert, MuRerdume zu fin-
den. Mul3e muss in diesem Span-
nungsfeld ihren Platz neu definieren,

was in diesem Vortrag diskutiert wird.
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